MINAS GERAIS DIARIO DO EXECUTIVO QUARTA-FEIRA, 31 DE DEZEMBRO DE 2025-53

RESOLUCAO CONJUNTA COFIN/ARSAE-MG N° 001, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025
Estabelece metas e indicadores a serem cumpridos pela Agéncia Reguladora de Servigos de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitario do Estado de Minas Gerais e define os parametros e valores para o pagamento da ajuda de custo a que se refere o Decreto n® 48.113, de 30 de dezembro de
2020, que regulamenta o art. 189 da Lei n° 22.257, de 27 de julho de 2016 e a Resolugdo Conjunta COFIN/SEPLAG n° 01, de 24 de fevereiro de 2022.
O COMITE DE ORCAMENTO E FINANCAS — COFIN, o DIRETOR-GERAL DA AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E DE ESGOTAMENTO SANITARIO DO ESTADO DE MINAS GERALIS, no uso da competéncia que lhes confere o art.93, § 1°,
inciso I1T da Constituigdo do Estado, e de acordo com o disposto no art. 189 da Lei n® 22.257, de 27 de julho de 2016, e art. 1° do Decreto n° 48.113, de 30 de dezembro de 2020 ¢ na Resolu¢do Conjunta COFIN/SEPLAG n° 01, de 24 de fevereiro de 2022,
RESOLVEM:
Att. 1°-Definirosparametroselimitesparadeterminagiodovalordaajudadecustodequetrataoart. 1°doDecreton®48.113,de30dedezembrode2020, edisporsobreascondigdes paraseupagamentonoambitodaA génciaReguladorade ServigosdeAbastecimentode A guaede EsgotamentoSanitériodo Estadode Minas Gerais.
Paragrafo unico — A concessdo da ajuda de custo de que trata o caput aplica-se ao servidor em efetivo exercicio, cuja carga horaria de trabalho seja igual ou superior a 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, observado o art. 7° do Decreto n° 48.113, de 2020.
I - As regras gerais de concessao e pagamento da ajuda de custo previstas no Decreto 48.113, de 2020, especialmente no que diz respeito ao cumprimento da jornada, apuragio de frequéncia, condi¢des e requisitos para percepcao do beneficio, sao de observancia obrigatoria e condicionam o pagamento
da ajuda de custo de que trata esta resolugao.
1I - Considera-se em efetivo exercicio o servidor que exerga suas atividades em regime de teletrabalho, na forma da legislagdo aplicavel.
Art. 2° - A ajuda de custo de que trata esta resolugio sera paga por dia efetivamente trabalhado no més, independentemente do cargo ou fungao, e tera a seguinte composi¢ao:
I — uma parcela fixa, no valor de R$50,00 (cinquenta reais) por dia efetivamente trabalhado;
1T — uma parcela variavel, no valor de até R$111,03 (cento e onze reais e trés centavos) por dia efetivamente trabalhado, cujo pagamento ¢ vinculado e proporcional ao efetivo cumprimento das metas previstas no Plano de Metas e Indicadores 2026 constante no Anexo I desta resolugao.
§ 1° - A ajuda de custo relativa ao més de referéncia sera paga considerando-se as metas cumpridas no bimestre anterior, de acordo com disposto neste artigo ¢ no art. 3°, observados os demais critérios estabelecidos no Decreto 48.113, de 2020, especialmente nos §§ 1° e 2° do art. 2°.
§ 2°- A avaliagdo do cumprimento das metas concretas e preestabelecidas sera feita por Comissdo de Acompanhamento e Avaliagao externa ao 6rgdo ou a entidade conforme previsto no §2° do art. 9° do Decreto n® 48.113, de 2020.
§ 3°- A ARSAE-MG podera recorrer ao COFIN da nota final atribuida pela Comissdo de Avaliagdo Externa nos Relatorios de Avaliagdo, apresentando recurso num prazo maximo de 2 (dois) dias Gteis apos o seu recebimento.
§ 4° - Na apuragio dos resultados, nos casos em que a ARSAE-MG atingir patamar superior a 70% das metas previstas no Plano de Metas e Indicadores constante no Anexo I, a parcela variavel da ajuda de custo sera paga considerando a média do percentual de execugdo das metas previstas para o bimestre.
I — A nota atribuida para cada meta/indicador sera limitado ao maximo de 100.
§ 5° - A parcela variavel da ajuda de custo ndo sera paga quando a ARSAE-MG nio atingir o patamar minimo de 70% das metas previstas no Plano de Metas e Indicadores constante no Anexo I, hipotese em que o servidor fara jus a parcela fixa da ajuda de custo prevista no inciso I do art. 2°, observadas
as disposigoes estabelecidas no Decreto n° 48.113, de 2020, na Resolugdo Conjunta COFIN/SEPLAG n° 01, de 2022, e nas demais regras aplicaveis desta resolugao.
§ 6° - Na hipotese prevista no § 5°, a consecugdo ou a superagdo das metas acumuladas nos meses subsequentes ou da meta anual ndo ensejardo a complementagéo do valor pago.
Atrt. 3° - O Plano de Metas e Indicadores previsto no Anexo I tera vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026, més de referéncia para o inicio do pagamento da ajuda de custo, até 31 de dezembro de 2026.
§ 1° - Nas folhas de pagamento dos meses de janeiro e fevereiro de 2026, o pagamento da ajuda de custo sera realizado considerando a nota apurada na avaliagdo das metas previstas para o 6° bimestre da resolugdo vigente em 2025.
§ 2°- No més de margo/2026 sera realizada a primeira avaliagdo da execugdo do Plano de Metas e Indicadores estabelecido no Anexo 1.
§3° - A partir do segundo bimestre de 2026 serdo pagos mensalmente os valores da ajuda de custo previstos nesta resolugao de acordo com a nota da apuragio das avaliagdes do bimestre anterior.
§ 4° - A avaliagdo da execugdo do Plano de Metas e Indicadores estabelecido no Anexo I seré realizada até o 11° dia do més subsequente a cada periodo avaliatorio.
Art. 4° - A ajuda de custo de que trata esta resolugdo ndo podera ser percebida cumulativamente com outras vantagens ou beneficios destinados ao custeio de alimentag@o ou refeigdo.
Art. 5°— Cabera a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagao o acompanhamento periodico das metas constantes no anexo I desta resolu¢ao, mediante disponibilizagao de relatorio de avaliacao, cujo teor devera dispor acerca da situagdo de execugio dos indicadores pré-estabelecidos, conforme previsto
no art. 10 do Decreto 48.113, de 2020.
Paragrafo tnico - A coordenagdo do processo de acompanhamento e avaliagdo da execugdo do Plano de Metas e Indicadores cabera a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG, conforme paragrafo unico do art. 12, do Decreto 48.113, de 2020, cabendo a ARSAE-MG encaminhar a
Subsecretaria de Gestdo Estratégica e Repara¢ao - SUGER/SEPLAG, até o 5° dia util posterior a cada periodo avaliatorio, o repasse das informagdes de execugdo das metas e indicadores constantes do Anexo L.
Art. 6° — As metas que tenham sido afetadas por razdes extraordindrias, contingenciamento de recursos, modificagdo na orientagdo da execugdo das politicas publicas ou mudanga na legislagdo, serdo avaliadas pela comissdo de avaliagdo de que trata o § 2° do art. 9° do Decreto n® 48.113, de 2020, que
deliberaré sobre o acatamento da justificativa para o resultado alcangado.
Art. 7° - Ficam aprovadas as Metas ¢ Indicadores, constantes nos Anexo I desta resolugdo.
Art. 8° — Esta Resolugdo Conjunta entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026, na folha de pagamento de janeiro/2026.
Belo Horizonte, 23 de dezembro de 2025.
MARCEL DORNAS BEGHINI
Secretario-Geral do Estado de Minas Gerais
Presidente do Comité de Or¢amento e Finangas

SAMUEL ALVES BARBI COSTA
Diretor-Geral da Agéncia Reguladora de Servigos de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitario do Estado de Minas Gerais (interino)

Anexo |
Plano de metas e indicadores - ARSAE-MG
Metas por periodo 1) Critério Aceitagdo
Metas e Indicadores Exercicio 2026 2) Férmula
1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre 5° bimestre 6° bimestre 3) Fonte de Comprovagio
1) Fiscalizagdo Econdmico-Financeira realizada pela GFE
1 Numero de fiscalizagdes econdmico-financeiras 40 82 132 174 216 250 2) X Ntmero de Fiscalizagdes Econdmico-Financeiras Realizadas no periodo
realizadas (cumulativa) 3) Memorando contendo o total de fiscalizagdes realizadas no bimestre com base no banco de dados
da GFE
1) Fiscalizagdo Operacional realizada pela GFO
Numero de fiscalizagdes operacionais realizadas 2) £ Namero de Fiscalizagdes Operacionais Realizadas no periodo
2 : 58 116 174 232 290 350 Pl A . .
(cumulativa) 3) Memorando contendo o total de fiscalizagdes operacionais realizadas no bimestre com base no
banco de dados da GFO
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RESOLUCAO CONJUNTA COFIN/ARTEMIG N° 001, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
Estabelece metas e indicadores a serem cumpridos pela Agéncia Reguladora de Transportes do Estado de Minas Gerais e define os pardmetros e valores para o pagamento da ajuda de custo a que se refere o Decreto n® 48.113, de 30 de dezembro de 2020, que regulamenta o art. 189 da Lei n® 22.257, de
27 de julho de 2016 ¢ a Resolugao Conjunta COFIN/SEPLAG n° 01, de 24 de fevereiro de 2022.
O COMITE DE ORGAMENTO E FINANCAS — COFIN, o DIRETOR-GERAL DA AGENCIA REGULADORA DE TRANSPORTES DO ESTADO DE MINAS GERAIS - ARTEMIG, no uso da competéncia que lhes confere o art.93, § 1°, inciso I1I da Constituigio do Estado, e de acordo com o
disposto no art. 189 da Lei n® 22.257, de 27 de julho de 2016, no Decreto n® 48.113, de 30 de dezembro de 2020, e na Resolugdo Conjunta COFIN/SEPLAG n° 01, de 24 de fevereiro de 2022,
RESOLVEM:
Art. 1° - Definir os parametros e limites para determinagdo do valor da ajuda de custo de que trata o art. 1° do Decreto n° 48.113, de 30 de dezembro de 2020, e dispor sobre as condi¢des para seu pagamento no ambito da Agéncia Reguladora de Transportes do Estado De Minas Gerais- Artemig.
Paragrafo inico — A concessdo da ajuda de custo de que trata o caput aplica-se ao servidor em efetivo exercicio, cuja carga horaria de trabalho seja igual ou superior a 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, observado o art. 7° do Decreto n° 48.113, de 2020.
I - As regras gerais de concessao e pagamento da ajuda de custo previstas no Decreto 48.113, de 2020, especialmente no que diz respeito ao cumprimento da jornada, apuragdo de frequéncia, condigdes e requisitos para percepgao do beneficio, sdo de observancia obrigatoria e condicionam o pagamento
da ajuda de custo de que trata esta resolugao.
II - Considera-se em efetivo exercicio o servidor que exerca suas atividades em regime de teletrabalho, na forma da legislagao aplicavel.
Art. 2° - A ajuda de custo de que trata esta resolugdo sera paga por dia efetivamente trabalhado no més e terd a seguinte composigéo:
I—uma parcela fixa, no valor de R$50,00 (cinquenta reais) por dia efetivamente trabalhado;
II — uma parcela varidvel, por dia efetivamente trabalhado, cujo pagamento ¢ vinculado e proporcional ao efetivo cumprimento das metas previstas no Plano de Metas ¢ Indicadores 2026 constante no Anexo I, que tera os seguintes valores:
a) para os servidores designados como agentes da autoridade de transito e agente fiscal do Sistema de Transporte Coletivo Intermunicipal e Metropolitano de Passageiros do Servigo Fretado de Transporte Rodovidrio Intermunicipal de Pessoas e do Transporte de Trabalhadores Rurais, nos termos da
Portaria DER-MG n° 3203, de 8 de agosto de 2013, e Portaria DER-MG n° 3204, de 9 de agosto de 2013: até 120,00 (cento e vinte reais);
b) para os servidores em exercicio na ARTEMIG ocupantes de cargos de provimento efetivo do Grupo de Atividades de Transportes e Obras Publicas da Lei n® 15.469, de 13 de janeiro de 2005: até R$ 96,70 (noventa e seis reais e setenta centavos);
¢) para os servidores em exercicio na ARTEMIG identificados na Resolugdo Conjunta SEINFRA/DER n° 05, de 28 de setembro de 2023: até R$ 96,70 (noventa e seis reais e setenta centavos);
d) para os demais servidores em exercicio na ARTEMIG néo referidos nas alineas “a”, “b” e “c™: até R$ 53,98 (cinquenta e trés reais e noventa e oito centavos).
§1° - A ajuda de custo relativa ao més de referéncia sera paga considerando-se as metas cumpridas no bimestre anterior, de acordo com disposto neste artigo e no art. 3°, observados os demais critérios estabelecidos no Decreto n® 48.113, de 2020, especialmente nos §§ 1° e 2° do art. 2°.
§ 2°- A avaliagdo do cumprimento das metas concretas e preestabelecidas sera feita por Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo externa ao 6rgao ou a entidade conforme previsto no §2° do art. 9° do Decreto n°® 48.113, de 2020.
§ 3° - AARTEMIG podera recorrer ao COFIN da nota final atribuida pela Comissao de Avaliagdo Externa nos Relatorios de Avaliagdo, apresentando recurso num prazo maximo de 2 (dois) dias tteis apos o seu recebimento.
§ 4° - Na apuragao dos resultados, nos casos em que a ARTEMIG atingir patamar superior a 70% das metas previstas no Plano de Metas e Indicadores constante no Anexo I, a parcela variavel da ajuda de custo sera paga considerando a média do percentual de execugdo das metas previstas para o bimestre.
I— A nota atribuida para cada meta/indicador sera limitado ao maximo de 100.
§5° - A parcela varidvel da ajuda de custo ndo sera paga quando a ARTEMIG néo atingir o patamar minimo de 70% das metas previstas no Plano de Metas e Indicadores constante no Anexo I, hipotese em que o servidor fard jus a parcela fixa da ajuda de custo prevista no inciso I do art. 2°, observadas
as disposigdes estabelecidas no Decreto n° 48.113, de 2020, na Resolugdao Conjunta COFIN/SEPLAG n° 01, de 2022, e nas demais regras aplicaveis desta resolugdo.
§ 6° - Na hipotese prevista no § 5°, a consecugdo ou a superagdo das metas acumuladas nos meses subsequentes ou da meta anual ndo ensejardo a complementagio do valor pago.
Art. 3° - O Plano de Metas e Indicadores previsto no Anexo I terd vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026, més de referéncia para o inicio do pagamento da ajuda de custo, até 31 de dezembro de 2026.
§ 1° - Nas folhas de pagamento dos meses de janeiro e fevereiro de 2026, o pagamento da ajuda de custo sera realizado considerando a nota apurada na avaliagdo das metas previstas para o 6° bimestre da resolugdo vigente em 2025.
§ 2°- No més de margo/2026 sera realizada a primeira avaliagdo da execugdo do Plano de Metas e Indicadores estabelecido no Anexo I.
§3° - A partir do segundo bimestre de 2026 serdo pagos mensalmente os valores da ajuda de custo previstos nesta resolu¢do de acordo com a nota da apuragio das avaliagdes do bimestre anterior.
§ 4° - A avaliagdo da execugdo do Plano de Metas e Indicadores estabelecido no Anexo I sera realizada até o 11° dia do més subsequente a cada periodo avaliatorio.
Atrt. 4° - A ajuda de custo de que trata esta resolugdo ndo podera ser percebida cumulativamente com outras vantagens ou beneficios destinados ao custeio de alimentag@o ou refeigio.
Art. 5°— Cabera a Comissdo de Acompanhamento ¢ Avaliagdo o acompanhamento periodico das metas constantes no Anexo I desta resolugdo, mediante disponibiliza¢do de relatério de avaliagdo, cujo teor devera dispor acerca da situagao de execugio dos indicadores pré-estabelecidos, conforme previsto
no art. 10 do Decreto n°® 48.113, de 2020.
Paragrafo tnico - A coordenagdo do processo de acompanhamento e avaliagio da execugdo do Plano de Metas e Indicadores cabera a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG -, conforme paragrafo tnico do art. 12, do Decreto 48.113, de 2020, cabendo a ARTEMIG encaminhar a
Subsecretaria de Gestdo Estratégica e Reparagao - SUGER/SEPLAG, até o 5° dia 1til posterior a cada periodo avaliatorio, o repasse das informagdes de execugdo das metas e indicadores constantes do Anexo 1.
Art. 6° — As metas que tenham sido afetadas por razdes extraordinarias, contingenciamento de recursos, modifica¢do na orientagdo da execugdo das politicas publicas ou mudanga na legislagdo, serdo avaliadas pela comissdo de avaliagdo de que trata o § 2° do art. 9° do Decreto n°® 48.113, de 2020, que
deliberaré sobre o acatamento da justificativa para o resultado alcangado.
Art. 7° - Ficam aprovadas as Metas e Indicadores, constantes nos Anexo I desta resolugao.
Art. 8° — Esta Resolu¢do Conjunta entra em vigor na data de sua publicag¢do, produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026, na folha de pagamento de janeiro/2026.
Belo Horizonte, 22 de dezembro de 2025.
MARCEL DORNAS BEGHINI
Secretario-Geral do Estado de Minas Gerais
Presidente do Comité de Or¢amento e Finangas

BRENO LONGOBUCCO
Diretor-Geral da Agéncia de Regulagdo de Transportes do Estado de Minas Gerais
Anexo [
Plano de Metas e Indicadores da Agéncia Reguladora de Transportes do Estado de Minas Gerais - Artemig
Metas por periodo 1) Critério Aceitagao
Indicadores e Metas Exercicio 2026 2) Formula
1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre 5° bimestre 6° bimestre 3) Fonte de Comprovagio

1) Vistorias de fiscalizagdo de conserva e manutencdo, de fiscalizagdo de obra ou de fiscalizagdo de operagdo realizadas
Verificagdes dos contratos de diretamente pela equipe da Artemig. Cada relatério de fiscalizagdo elaborado corresponde a uma vistoria executada no ambito

1 |concessdo rodovidria - vistorias in - - 6 - - 12 do escopo de um dos contratos de concesséo.

loco (cumulativa) 2) Somatorio das vistorias in loco realizadas

3) Relatorios de vistoria produzidos pela equipe de fiscalizagdo

1) Processos de reajustes e/ou revisdes anuais relativas aos contratos de concessio de rodovias, aeroportos e hidrovias, conforme

Processos de reajustes e/ou revisdes prazos contratuais: Aeroporto da Pampulha (1° bimestre), BR-135 (2° bimestre), MG-050 (3° bimestre), Balsa Manga Matias
anuais de contratos de concessdo 0 0 D 0 D 0 Cardoso (3° bimestre), Lote 3 - Varginha Furnas (4° bimestre), Lote 1 - Tridangulo Mineiro (5° bimestre), Lote 2 - Sul de Minas
2 rodovidria, aeroviaria e hidroviaria 100% 100% 100% 100% 100% 100% (5° bimestre)

concluidas no prazo (cumulativa) 2) Somatorio dos reajustes e/ou revisdes anuais deliberadas no prazo pela Diretoria Colegiada da Artemig
3) Deliberagdes emitidas pela Diretoria Colegiada da Artemig

1) Anélise de Impacto Regulatério e minuta de ato normativo, quando for o caso, validadas pelas unidades competentes da
3 Propostas Normativas derivadas da ] 1 ] 1 ] 2 Agéncia, conforme competéncias definidas no Regimento Interno.

Agenda Regulatoria 2) Somatoério de AIRs e propostas normativas, quando for o caso
3) Disponibilizagdo das minutas de AIR e de atos normativos
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Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202512318195017453.
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